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Iktatdszam:

) MEGALLAPODAS
Apolast, gondozast nyujtd intézményi ellatas (idosek otthona) igénybevételérdl

l. Mely létre jott egyrészrol:

Budapest Févaros Onkormanyzata (1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.), mint a szocialis
intezmény fenntartdja (tovabbiakban: Fenntartd) altal megbizott ellatast nyljto intézmény,
Kamaraerdei Uti Idések Otthona (tovabbiakban: Intézmény),

Szolgaltatési hely:

székhely intezmény: 1112 Budapest, Kamaraerdei 0t 16. ............. épiilet.

Addszam: 15490531-2-43

Bankszamlaszam: 11784009-15490531 OTP bank

Képviseli: Havas Palma intézményvezeté

masrészrol:

a) azintézményi ellatast igénybevevé
Neve:
Szuletesi neve:
Anyja neve:
Szlletési helye, ideje:
TAJ szama:
Lakcime:
Allampolgarsaga:

b} az intézményi ellatast igénybe vevo torvényes képviseldije,
Neve:
Szliletési neve:
Anyja neve:
Szilletési helye, ideje:
Ertesitési cime:;
Telefonszama:

kozott, tartds bentlakdsos szocidlis intézményben torténd atlagos elhelyezés targyaban a mai napon, az
alabbi feltételek szerint:
Il A megallapodas targya
1. Aszocialis ellatast nydjto intézmény fenntartéja a 1112 Budapest, Kamaraerdei Gt 16. szam alatt
személyes gondoskodas keretébe tartozd, szakositott ellatast nyGjtd idések apolod-gondozd
otthonat miikodteti. Fenntarté kijelenti, hogy az intézmény feladatait a szocidlis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol sz6ld 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szoctv.) és annak végrehajtasi
rendeleteiben foglaltak szerint latja el.
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A szocidlis intézmeény a hatalyos jogszabalyokban és jelen megallapoddsban szabalyozott
modon teljes kori ellatast nyujt.

2. A megallapodas idétartama:
Az ellatast nyljté intézmény a szociélis ellatast 20............ - - T napjatol

kezdddden, hatarozatlan idétartamra biztositja.

M. Tajékoztatasi kotelezettség

A felek tajékoztatasi kotelezettsége

1. Az ellatast igénybevevd (és torvényes képviseldje) nyilatkozata, tajekoztatasa
a.) Az ellatast igénybevevé/torvenyes képviseldje elismeri, hogy az intézménybe valo felvételkor az
intézményvezetd megbizottjatol tajekoztatast kapott a kovetkezokrol:

az intézmény személyes adatok kezelésere iranyuld adatkezelési tevékenységérél, az
ellatast igénybe vevd személyes adatok kezelésével dsszefliggd jogairdl, az adatkezelési
tajekoztato megtekintési lehetéségérdl, tovabbéa az adatvédelmi tisztviseld elérhetdsegérd!,
az intezményben biztositott ellatas, szolgaltatasok tartamérdl, feltételeirdl,

az egy ellatottra jutd onkoltség havi 6sszegerdl,

az intézmény altal vezetett, az ellatast igénybe vevoét érintd, jogviszonyahoz kapcsolodo
nyilvantartasokrol,

a jogosult és hozzatartozo kozotti kapcsolattartas, kulonosen a latogatés, az eltavozas és
visszatérés rendjerdl,

az intézményi jogviszony megszlinésének eseteirdl,

az érdekképviseleti forum miikodésérdl,

a panaszjogok gyakorlasanak madjarél, az ellatott jogi kepviseld személyérdl, a lakok jogait
és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl,

az elégondozas soran ismertetett intézmenyi hazirendrél mely kapcsan elismeri, hogy az
abban foglaltakat tudomasul vette.

A hazirend egy példanya a szolgaltatasi hely faliijsagjan, jol lathatd helyen kifliggesztésre
keriilt, valamint az intézmény honlapjan (www.kamerdo.hu) elérhetd,

az intézménybe valo felvételhez, az intézményi jogviszony létesitéséhez szikseges
okiratokrdl, személyes hasznalati targyakrol, torvényes képviseldje altal tett nyilatkozatokrol,
a fizetendd téritési dijrol, a teljesités feltételeirdl, a mulasztas kovetkezményeird,

a féréhely kijelolesérdl

A féréhely kijeldlése és valtoztatasa az intezményvezet feladata. Dontése meghozatala
soran figyelembe veszi az ellatott személyiségi jogait, a Szakmai Team javaslatat és az
intézmenyben folyd hatékony apolas-gondozas biztositasat szem eldtt tartva az intézmény
miikédésében torténd valtozasokat is.

b.) Az ellatast igénybevevd (és torvényes képviseldje) nyilatkozik, hogy

o adatokat szolgaltat az intézmény altal vezetett, a torvényben meghatérozott
nyilvantartasokhoz,

o koteles tajékoztatni az intezmény vezetfjét az ellatdsban vald jogosultsag
feltételeinek megvéltozaséardl, a személyazonositd adatokban beallott valtozasokrol,
minden olyan korlilményrdl mely a személyi téritési dij megallapitasahoz szikséges,
valamint az ellatas soran az igenybe vevd jovedelmében tortént valtozasrol,

A dokumentum kodja: B 247 oldal:2/10

Verzioszam: 03

rtfed By Digar ISO 9001  ISO 2001 g
Gy ez 40z 4Gz )

prr iy 5012015 Hatalybalépés id6pontja:2021.03.12.




W15 925H .

Févarosi Onkormanyzat
e Kamaraerdei Uti Idések Otthona

! 1112 Budapest, Kamaraerdei Gt 16.

150 9001:2015

o koteles tajékoztatni az intézmény vezet6jét minden olyan dologrél, mely a jogviszony
létesitését, fenntartasat befolyasolhatja.
2. Az ellatast nyGjto intézmény tajékoztatasi kotelezettsége
a) Az ellatast nytijto intézmény vezetdje értesiti, illetve tajékoztatja az ellatast igénybevevéd altal megjelélt
hozzatartozojat:
az ellatast igenybevevd egészségi allapotardl, annak lényeges valtozasardl,
az egészsegugyi intézménybe vald beutalasrol,
az ellatas biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrdl, az ellatas ideiglenes szinetelésérdl,
az athelyezés kezdeményezésérdl, az athelyezésrol,
a szemelyi téritési dij hatralek kovetkezmeényeirél, valamint a behajtas érdekében
kezdeményezett intézkedésrol.
b) Az intézmény vezetdije értesiti, a jogosult torvényes képviseldjét:
e 3 jogosult elhalalozasarol
e egészségugyi intézménybe valo beutalasarol
e mas intézménybe torténd athelyezés kezdemenyezésérdl, illetve kérelmezésérdl
o adijfizetési hatralék tényérdl és annak kdvetkezményeirdl.

Iv. Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok
1. Az intézmény a Szoctv-ben meghatarozott gondozasi szlikséglettel rendelkezd, de rendszeres
fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igénylé, a ra iranyado dregségi nyugdijkorhatart betoltott
ellatast igénybe vevd, valamint a 18. életévét betoliott, betegsége, vagy fogyatékosséga miatt
onmagarol gondoskodni nem képes a Szoctv-ben meghatarozott gondozasi sziikséglettel
rendelkezd személy részére teljes kori ellatas keretében az alabbi szolgaltatasokat biztositja:
1.1 lakhatést;
1.2 az ellatast igénybe vevd eéletkori sajatossagainak, valamint az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfeleléen az étkeztetés keretében legalabb napi haromszori étkezést. Ha az ellatast
igénybe vevl egeszségi allapota indokolja, részére — orvosi javaslatra — az orvos el8irasainak
megfelelden diéta, gyakoribb étkezés biztositasat. Fekvébeteg ellatdsa sordn a rendszeres
folyadékbevitelrdl torténd gondoskodast;
1.3 éjszakai pihenésre, személyi tisztalkodasra, étel melegitésére, étkezésre, kozosségi egylittiétre,
betegek elkilonitesére szolgald helyiségeket;
1.4 fltés, vilagitas, meleg vizzel valo folyamatos ellatast;
1.5 az ellatast igénybe vevd az intézményben sajat ruhzatat és text
tisztitasarol és javitasardl az intézmény a hazirendben meghatarozott médon gondoskodik;
Az intézmeny a textiliaval valo ellatas keretében, valamint a személyi higiéné biztositasa érdekében
harom valtas agynemiit és a tisztalkodast segitd harom valtas textiliat, valamint a tisztalkodashoz
szlikséges anyagokat, eszkozoket szilkség szerint biztosit;
1.6 a kozosségi helyiségekben a szabadidé hasznos eltdltéséhez szikséges berendezéseket,
eszkozoket a hazirendben foglaltak szerint;
1.7 az ellatast igénybe vevé személyes hasznalati targyai biztonsagos meg6rzését a hazirendben
foglaltak szerint;
1.8 egészseglgyi ellatast (alapapolas és szakapolas):
a) Orvosi ellatast a jogszabdly szerinti 6raszamban. Az intézmény orvosa biztositja az ellatast
igenybe vevl egészségi allapotanak rendszeres ellendrzését, orvosi tanicsadast, meghatarozott
szliréseket. Szakorvosi, illetve slrg8sségi ellatashoz, korhazi kezeléshez vald hozzajutas

.....

megszervezeset.
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b) Az egészsegligyi ellatas keretében az intezmény gondoskodik az egészségmegoirzését szolgalo
felvilagositasrol, sziikség szerinti alapapolasrol (személyi higiené biztositasa, gyogyszerezes, az
étkezésben a folyadékpotiasban, a hely es helyzetvaltoztatasban, valamint a kontinenciaban valo
segitsegnyuijtas);

c) Az intézmény az alapgyogyszer készletbe, valamint a rendszeres és eseti egyeni
gyogyszerszikséglet kérébe tartozod gyogyszerek, tovabba a gyogyaszati segédeszkozok kozill
elsésorban a kozgyogyellatasi igazolvanyra felirhato, illetve a tarsadalombiztositas Aaltal
tamogatott gyogyszert s gyogyaszati segédeszkozt biztositja.

d) Az alapgyogyszer készlet korébe tartozd gyodgyszereken tulmenden felmerlld egyéni
gyogyszersziikséglet koltséget, ideértve a gyogyszerért kilon jogszabaly alapjan dobozonként
fizetendd dij koltségét is, az ellatast igénybe vevd viseli

1.9 mentélis gondozas keretében: szabadidé kulturalt eltoltésenek feltételeit, tarsas kapcsolatok
kialakulasat és miikodését, hitélet gyakorlasanak feltételeit és a testi-lelki aktivitas fenntartasat;

1.10  pszichés gondozas, mentalhigiénés feladatok, a problémak személyes megbeszélését;

1.11  elfoglaltsag, szabadidé eltdltését, innepségek, miisorok szervezéset;

1.12  személyes kapcsolattartas segitéseét, kiilsé kapcsolatok apolasat;

1.13  szikseg szerint a tisztalkodasban valé segitségnyujtas, furdetés;

2. A tébbletszolgaltatasokra vonatkozo igényt a hazirend mellékletében meghatérozott szolgaltatasi

tipusokhoz rendelten, az ott meghatarozott idépontok betartasaval lehet jelezni.

3. Ellato kotelezettséget vallal arra, hogy az ellatas igénybeveételét kévetben 1 hénapon beldl

gondozasi tervet keészit az ellatott, illetve tdrvényes képviselGje bevonaséval, amely tartalmazza az

ellatasban részeslld allapotanak megfelelé gondozasi, apolasi fejlesztési feladatokat és azok

megvalositasanak modszereit.

V. Az ellatasért fizetend6 téritési dij megallapitasara és fizetésére vonatkozé szabalyok
1. A téritési dij megallapitasakor a hatalyos jogszabalyok az irdnyadoak: a Szoctv., a személyes
gondoskodast nyuijtd szocialis ellatasok téritési dijarél szold 29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet, a
gyogyszerkdltség viselésében, a személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmenyek szakmai
feladatairdl és mikodési feltételeirdl szold 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet és a Budapest Fovaros
Onkormanyzata Kozgy(ilésének 30/2013. (IV.18.) dnkormanyzati rendelete a téritési dijakrol és a
téritési dijakkal kapcsolatos eljarasi rendrdl.
A jogszabalyok modositasa maga utan vonja a téritési dij megallapitsara vonatkozo intézmenyi
szabalyok valtozasat is.
2. A személyes gondoskodast nyujto ellatasokert téritési dijat kell fizetni.
3. Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozd szocialis ellatasok
ellenértékeként megallapitott 6sszeg, melyet a fenntarto targyév aprilis 1-jéig allapit meg. Az intézményi
téritési dij évkozben egy alkalommal korrigalhato. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg
a szolgaltatasi onkoltseget.
4. Az intézményi téritési dij szolgaltatonként, intézmeényenkent, telephellyel rendelkezd szolgaltatd
intézmény esetén ellatast nylijto székhelyenként, telephelyenként, bentlakasos intezményi ellatas esetén
épliletenként kilon-kilén is meghatarozhato.
5. Az intézményvezetd az intézményi ellatas nyljtdsanak megkezdesét megelbzéen megvizsgalja az
ellatast igénybe vevé havi jovedelmeét.
6. Az ellatast igénybe vevo altal fizetendd téritési dij napi 6sszeget (a tovabbiakban: személyi téritési
dij) az intézményvezetd konkrét Osszegben dllapitia meg, és arrdl az ellatast igenybe vevét a
megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatja, A személyi téritési dij napi ésszege nem haladhatja
meg az intézményi téritési dij napi 0sszegét.
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A személyi téritési dij napi 0sszege a megallapitas idépontjatol fliggetleniil évente két alkalommal

\nzsgalhato felul és valtoztathatd meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme

a. olyan mértékben csokken, hogy az e tdrvenyben meghatarozott téritési dijfizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni;

b. az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 25%-at meghaladd mértékben
novekedett.

Az 0 személyi téritesi dij megfizetésére az ellatast igénybevevd, torvényes képviseldje, vagy a tartasra

kotelezett személy a fellilvizsgalat, vagy a megallapitas idépontjatol kotelezhetd.

Amennyiben az ellatast igénybe vevo jovedelmi viszonyai oly mértékben megvaltoztak, hogy a személyi

teritesi dij megfizetésére vonatkozé kotelezettségnek nem tud eleget tenni, koteles az

intezményvezetonél téritési dij felllvizsgalatot kezdeményezni. Az intézményvezetd a fellilvizsgalat
lefolytatasat kovetéen a Fenntartohoz tovabbitja a kérelmet, hogy az ellatast igénybe vevé jovedelmi

viszonyainak figyelembevételével dontson a személyi téritési dij csokkentésének mértékérdl és az U

személyi téritesi dij megfizetésének idépontjarol.

Amennyiben az ellatast igénybe vevd, vagy térvényes képviseléje nem kéri a téritési dij felilvizsgalat

lefolytatasat, azt ugy kell tekinteni, hogy jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

8. A szemelyi téritési dij valtozasa esetén az intézmény vezetbje a valtozast kovetd 30 napon belll

meghatarozza a személyi téritési dij mérteket és errél irasban értesiti a dijfizetésre kotelezettet.

9. A személyi téritési dij meghatarozasa soran megéllapitasra kerll az ellatast igénybe vevére

vonatkozo jovedelemhanyad.

A szemelyi teritési dij az intezmeényi téritési dijjal megegyezé 6sszeg, ha a jovedelemhanyad eléri vagy

meghaladja az intézményi téritési dij dsszegét.

10. Ha a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij dsszegét, és az ellatott jelentés

pénzvagyonnal rendelkezik a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyez0 dsszeg azzal,

hogy a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij kozétti kiildnbdzetet a jelentds pénzvagyonbdl kell
fedezni.

Ha az ellatott nem rendelkezik jelentés pénzvagyonnal, de van ingatlan vagyona, személyi téritési dij a

jelentds ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a jovedelemhanyadnak az 6sszege, de legfeljebb az

intézményi téritési dijjal megegyez6 6sszeg.

11. Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy 6roklési szerzédést kotott, a téritési dij fizetésére a tartast és
gondozast szerzédésben véllalo a kotelezett. llyen esetben a személyi téritési dij az intézményi
teritési dijjal azonos dsszeg(.

12. Az intézményi ellatasért fizetendd szemelyi téritesi dij nem haladhatja meg az ellatast igénybe vevd

havi jovedelmének 80%-at tartds bentlakast nyujtd intézményi ellatas esetén.

13. A koltépénz havi sszege nem lehet kevesebb a targyév januar 1-én érvényes Gregségi nyugdij

legkisebb 6sszegének 20%-anél Az ellatéast igénybe vevd, illetve torvényes képviseldje, vagy a téritési

dijat megfizetd més személy, a téritési dijat a targy hdnapot kdveté honap 10. napjaig koteles megfizetni.

A teritési dij befizetésének modja:

a) atutalassal
b) pénztari befizetéssel
c) csekk befizetéssel

14. A Szoctv. 117/B.§ alapjan az ellatast igénybe vevd, vagy a téritési dijat megfizets mas személy

véllalhatja a mindenkori téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben nem

kell elvegezni a jovedelemvizsgalatot, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igénylé
erintett ne kertljon elényGsebb helyzetbe, mintha a vallalast 6, vagy a téritési dijat megfizeté mas személy
nem tenné meg.
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15. Az ellatast igénybe vevo, torvényes kepviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az

intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését legfeljebb harom év idGtartamra

vallalhatja, amely idbtartam megvaltoztathato.

16. Az ellatast igénybe vevo két honapot meg nem haladé tavollét idejére a tavollét minden napjéra a

napi személyi téritési dij 20%-at koteles megfizetni.

Két hénapot meghalado tavolléte idejére:
a) az egészségligyi intézményben torténd kezelésének idétartama alatt, a tavollét minden napjara a

napi szemeélyi téritési dij 40%-at,

b) egyéb esetekben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-at koteles fizetni.
Abban az esetben, ha a tavollét varhaté iddpontja elére lathato, azt 48 draval eldbb jelezni kell.

17.Amennyiben az ellatast igénybe vevd, vagy térvényes kepviseldje a megallapitott szemelyi téritési dij
Osszegét vitatja, a személyi téritesi dijrol szolo értesités kézhezveételétdl szamitott 8 napon belul a
fenntartohoz fordulhat, (Budapest Févaros Onkormanyzata 1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.) aki az
ellatast igénybe vevé jovedelmi viszonyainak figyelembevétel dont a kérelemrdl. Ezt kovetden a
fenntartd dontésének feliilvizsgalata birésagtol kérhetd. A fenntartd dontéséig, illetve a birdsag
jogerés hatarozataig a korabban megallapitott személyi téritési dijat kell megfizetni.

18.Abban az esetben, ha az ellatast igénybe vevd, torvenyes képviselbje, vagy a fizetésre kotelezett
szemely a téritési dijfizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, az intézményvezetd 15 napos hatarido
megjeldlésével irasban felhivia a kotelezettet az elmaradt téritési dij megfizetésére. Amennyiben a
hatarid6 eredménytelentil telt el, az intézmény vezetdje a dijhatralékot nyilvantartasba veszi, es errdl
negyedévenként tajékoztatja a fenntartdt. A fenntartd a hatralék behajtaséarol az adézas rendjerdl
sz0lo 2003. évi XCII. torvény rendelkezései alapjan intezkedik.

19.Ha harom hénapon éat téritési dij-tartozas all fenn, az ellatottat, térvényes képviseldjét, vagy a téritesi
dijat megfizett személyt az intézmény vezetdje irashan tajékoztatja a felmondas lehetdségérdl, annak
kezdd idépontjarol.

20.Ha az ellatast igénybe veva jelentés pénz, vagy ingatlan vagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij
megfizetését mas személy sem vallalja, de az ellatast igénybe vevOnek van nagykord, verszerinti,
vagy 6rokbe fogadott gyermeke, a jovedelemhényad és az intézményi téritési dij kozotti kildnbozet
megfizetésére, kiilon megallapodast kot az intézmeny a fizetésre kotelezettel.

21.Ha a megallapodas nem jon létre, a fenntartd birdsagtol kérheti, hogy a Ptk. rokontartasra iranyado
szabalyai alapjan tartasra kételes és képes gyermeket tartasi kotelezettsege és képesseége mertekeével
aranyban élléan a dijkulonbozet megfizetésére kotelezze.

22.Az ellatast igénybe vevd gyermekével szemben inditott per kimenetele nem érinti az ellatott intézményi
jogviszonyat, a birdsag jogerds hatarozataig az ellatast igénybe vevs személyi téritési dijat.

V1. Tobbletszolgaltatasok igénybevétele
1. Az ellatast nydjto intézmény altal biztositott alapszolgaltatasokon fellil az ellatast igénybevevé altal
igényelt — a hazirendben meghatarozott — tébbletszolgaltatasokért, szolgaltatasi dij fizetendo.

VII. Gyogyszer — gyogyaszati segédeszkoz térités
1. Az ellatast ny(jto intézmény viseli az ellatott rendszeres és eseti egyéni gyogyszerszikségletenek:
a.) ateljes koltségét, ha
e aszemélyi téritési dij megfizetése utan fennmaradd havi jovedelme nem haladja meg az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének (tovabbiakban: nyugdijminimum) 20 %-at, ha a téritesi
dijat ugy allapitottak meg, hogy az vagyont is terhel, 30%-nal. Az ellatast igénybe vevo részére
a koltépénzt az intézmény biztositja.
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e areszleges koltségét, ha az ellatast igénybevevonek a személyi téritési dij megfizetése utan
fennmaradd havi jovedelme meghaladja a nyugdijminimum 20 %-at, ha a téritési dijat Ggy
allapitottak meg, hogy az vagyont is terhel, 30%-at, azonban ez a jovedelem nem fedezi az
ellatast igénybevevd egyéni gyogyszerszikségletének koltségét.

Ebben az esetben a bentlakasos intézmény az ellatast igénybevevd jovedelmének a koltépénz
Osszegét meghaladd részét az egyéni gyogyszerszikséglet mértékéig kiegésziti.
Egyéb esetben a felmeril§ egyéni gyogyszerkéltséget az ellatast igénybevevéitartasra koteles személy
viseli. Ennek osszegét a havonta fizetendé teritési dij értesitében tiinteti fel az intézmény.
Az ellatast nyujto intezmeny nem koteles az egyéni gyogyszersziikséglet koltségének viselésére, ha

a.) azellatast ignybevevének tartasra koteles hozzatartozoja van és a csaladjaban az egy fére juto
jovedelem, a tartasi kotelezettség teljesitése mellett, meghaladja a nyugdijminimum két és
félszeresét vagy az ellatott tartasara birdsag altal kotelezett.

b.) az Ellatast igénybevevd a részleges gyogyszerkoltség reé esd részét nem fizeti meg.

2. A gyogyaszati segédeszkoz ellatasa korében az intézmény feladata a vényre felirt test-tavoli eszkdznek
az intézmény koltségén, a testkdzeli segédeszkoznek az ellatott koltségén torténd biztositasa. Ha a
testkozeli segédeszkoz kdltségeinek viselésére az ellatast igénybevevé jovedelmi helyzete alapjan nem
képes, a kdltsegviseles tekintetében az elézGekben részletezett egyéni gyogyszerkoltség elszamolasa
szerint kell eljarni.

3. Az ellatast ny0jto intézmény vezetSje a személyi téritési dij megallapitasaval egyidejlileg értesiti az
ellatast igenybevevdt az intézmény altal viselt, illetve atvallalt gyogyszer, illetve gyogyaszati segédeszkoz
koltsegének mértékérdl, mely intézkedes ellen 8 napon beliil a fenntartonal (Budapest Fovaros
Onkormanyzata 1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11 .) lehet panasszal élni.

VII. Az intézményi jogviszony megsziinése, megsziintetésének médja és
jogkovetkezményei

1. Az ellatast igenybe vevé intézményi jogviszonya és ennek kivetkeztében a megallapodas
megszinik:
1.1. azintézmény jogutdd nelkiili megsziinésével
Ellato és ellatast igenybe vevd megallapodnak abban, hogy ha az intézmény jogutod nélkiili
megsziinese esetén az intézményi jogviszony és ennek kovetkeztében a megallapodas
megsziinik, az intézmény fenntartéja (Budapest Févaros Onkormanyzata) gondoskodik az
ellatast igénybe vevé mas intézményben torténo ellatasarol.
1.2. ajogosult halalaval
1.3. a Szoctv. 94/C.§ szerinti Megallapodas felmondasaval.
2. A Megallapodas felmondasanak formai, mely soran az intézményi jogviszony megsziintetésre keril:
2.1. a Megéllapodas irasban torténd felmondasaval
a) az ellatast igenybe vevd, illetve torvényes képviseldje altal indokolas nélkiil
Jelen megallapodast az ellatast igénybe vevdltorvényes képviselje egyoldald
nyilatkozatéval 30 napon bellil irasban felmondhatja, ez esetben az intézményi jogviszony
a felmondast kovetd 30 napon belil megszlnik. A felmondasi id6 elteltéig jelen
megallapodas érvényben van. A felmondasi id6 alatt az Ellato és az Ellatast igénybe vevé
egylttmikodnek a megallapodasbdl eredd jogok és kotelezettségek teljesitése érdekében.
b) ha az ellatast igénybe vevs mas intézményben torténé elhelyezése indokolt, vagy jelen
intezményben tovabbi elhelyezése nem indokolt,
¢) ha az ellatast igénybe vevé a hazirendet stlyosan megsértette,
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d) az ellatott, a torvényes képviselSje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési dij-
fizetési kotelezettségének — a Szoctv. 102.§ szerint — nem tesz eleget.
e) ha az ellatast igénybe vevé jogosultsaga megszinik.
3. Az intézményi jogviszony megsziinésének napja:
- 1.1. pont esetén a jogutdd nélkili megsziinés napjaval
- 1.2. pont esetén az ellatast igénybe vevé halalanak napjaval
- 1.3 pont esetében a felmondasi idé 3 honap

4. Az intézményi jogviszony megsz(inésérdl az intézményvezetd irashan értesiti az ellatast igénybe
vevot.

5. Az ellatast igénybe vev/torvényes képviselGje kotelezettséget vallal arra, hogy a megéllapodas
barmely jogcimen torténd megsziinésekor/megszintetésekor a ferbhelyet, rendeltetésszerl
hasznalatra alkalmas és sajat tulajdonatol mentes allapotban adja at. A leltar szerinti berendezési
targyakat az intézmény részére atadas-atveteli jegyzkonyvvel visszaadja.

6. Akikoltozéskor hatrahagyott targyakat, holmikat az intézmény a hazirendben foglaltak alapjan kezeli.

7. A Megéallapodas bammilyen jogcimen t6rténé megsziintetése esetén az intézmenyt elhelyezési
kotelezettség nem terheli.

8. Az intézményi jogviszony megsz(inése esetén az intezmény vezetbje ertesiti az ellatast

igénybevevdt, illetve térvényes kepviseldjét:

a. a személyes hasznalati targyak és a megGrzésre atvett értékek, vagyontérgyak
elvitelenek hataridejérél, rendjérdl es feltételeirdl;

b. az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségerdl;

c. azintézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kdvetelésrdl, karigényrdl;

d. arrdl, hogy az ellatast igénybe vevé/torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizeté
mas személy a fizetendd személyi téritési dijat, ezek esetleges hatralékait a jogviszony
megsziinése el6tt kbteles rendezni.

9. Jogorvoslat:

1.1 Amennyiben az ellatast igénybe vevé, ll. térvényes képvisellje a felmondés jogszeriiségét
vitatja, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll a f6jegyzéhéz fordulhat (Budapest
Févaros Onkormanyzata 1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.). llyen esetben a f6jegyzd
hatarozattal dont.

1.2. Ha az ellatast igénybe vevé, ill. torvényes képviseldje a féjegyzé dontésének jogszerlisegét
vitatja, birésaghoz fordulhat. A birdsag jogerds hatarozat hozataléig az ellatast valtozatlan
feltételek mellett biztositani kell.

1.3. Abban az esetben, ha az ellatast igénybe vevd, ill. torvényes kepviseldje jogellenesen mondja
fel a Megéllapodast, a fenntarto birésaghoz fordulhat.

IX. A megallapodas modositasi lehetéségei
1. A szocialis intézmény — tekintettel arra, hogy terhére a szerzidés hosszu, és emberileg nem belathato
idére szolo kotelezettséget tartalmaz — kijelenti, hogy el6re nem lathaté rendkivili helyzetekben is
minden elvarhatot megtesz, hogy az e szerzédéshél kovetkez6 kotelezettsegeit a lehetd legjobban
teljesitse.

2. Jelen megallapodas modositasat az intézményvezetd és az ellatast igénybevevé, illetve torvényes
képviseltje kezdeményezheti. A szerz6dés modositasara kézos megegyezés alapjan, a hatalyos
jogszabalyok keretein belil kertlhet sor.
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3. A szerzGdés modosul, amennyiben jelen megallapodas valamely rendelkezése jogszabalyvaltozas
folytan jogszabalyba (tkézik, vagy azzal ellentétessé valik. Ebben az esetben a jogszabaly
rendelkezesei az iranyadoak, azt kell alkalmazni. A jogszabalyok ilyen iranyd modosulasairdl az
intezmény vezetdje koteles irasban értesiteni az ellatast igénybevevot/torvényes képviseldjét.

X, Erdekképviselet

1. Az intézményi jogviszonnyal kapcsolatos sérelmek, személyiségi jogsértések, a kapcsolattartas
sérelme, az intézmény dolgozoinak titoktartasi és vagyonvédelmi kotelezettségeinek megszegése, a
hazirend szabalyainak megsértése, az ellatottak tdrvényben biztositott jogainak megsértése esetén,
az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében az Ellatast igénybevevs ésivagy torvényes
képviseldje panasszal élhet az alabbi szervezetekneél, személyeknél:

e azintézmény vezet6jénél,

e azintézmény fenntartdjanal,
e az érdekképviseleti forumnal,
e azellatott jogi képviselonél

2. Az ellatottak érdekvédelmét az Erdekképviseleti Forum latja el, melynek mikodéset, valasztasanak
rendjét, és feladatait kiildn szabalyzat tartalmazza. Az Erdekképviseleti Forum tagjainak névsora és
elérhetdsége az intézményben jol lathato helyen ki van fliggesztve.

3. Az Erdekkepviseleti Forum szabalyzata részletesen tartalmazza az Erdekképviseleti Forum mikodési
és eljarasi rendjét, hataskorét, Osszetételét, az ellatast igénybevevé szaméra nyitva allo valamennyi
jogorvoslati lehetdséget és az ellatotti jogokat.

4. Panasszal lehet fordulni az intézmény vezet6jéhez, a panaszok kivizsgalasara az intézmény vezetdje

koteles. A panaszok, szolgaltatassal, banasmoddal kapcsolatos problémak jelzése szoban és
frasban tortenhet.
A panasz kivizsgalasanak eredményérél| és a megtett intézkedésrdl az intézményvezeté 15 napon
beldl koteles irasban a panasztevét, illetve torvényes képviseljét, értesiteni. Amennyiben az
intézményvezeté hatéridén belll nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ért egyet az irasos
ertesitésben foglalt intézkedésekkel, Ugy annak kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil a
fenntartdhoz fordulhat jogorvoslatért.

5. A szocialis ellatast igénybevevék ellatashoz fiz6dd jogvedelmét az ellatott jogi képviseld, a betegek —

az egészséglgyi torvényben meghatarozott — jogainak védelmét a betegjogi képviseld latja el.

6. Az intézmény vezetdje koteles az ellatast igénybevevdket tajékoztatni az ellatott jogi és betegjogi
képviseld altal nyujthato segitségnyljtas lehetéségeirdl, a képviseld elérhetéségérsl, fogadodrajanak
idépontjaral.

7. Az ellatast igénybe vevé személyes adataihoz fliz6d6 jogainak a sériilése esetén a jogorvoslati
lehetGsegekrol részletesen az intézmény adatvedelmi tajékoztatéjabol tajékozodhat.

XI. Zard rendelkezések
1. A megéllapodast alairo felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsdlegesen targyalas utjan kivanjak
rendezni.
2. Jelen megallapodésban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V.
torvény és a hatélyos szakmai jogszabalyok rendelkezései az iranyaddak.
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Az ellatast igénybe vevo illetve torvényes képviseldje kijelenti, hogy a megallapodas tartaimat az alairast
megel6zéen elolvasta, hozzatartozdja, vagy mas — nem az Ellato érdekkorébe tartozd — segité Gtjan
megismerte, megértette és magara nézve kotelezékeént elfogadta és a megallapodas 1 példanyat annak
sajat kez(i alairasat kovetden atvette.

Budapest, 20

Rk,

ellatast igénybe vevé/térvenyes képviseld Havas Palma
intézményvezet6

El6ttlink, mint tantk elétt:
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2. Intézmény
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